Du har 8 sekunder pa dig att fanga
lasarens uppmarksambhet. Vissa studier
tyder pa att det kan vara sa lagt som 4
sekunder! Hur kan du som jobbsdkare
fanga arbetsgivarens uppmarksamhet?

Har har du 5 tips for att skapa dig ett CV
som star ut ur mangden och kan leda till
en jobbintervju.

1. Design, design, design - fanga
uppmarksamheten!

Satt diginiarbetsgivarens sits - du har
en lang att gora-lista och utover det
behover du ga igenom 100 ansokningar
for att valja ut 3-4 kandidater. Man vill
inte bara vara en i mangden som listar
upp all sin erfarenhet!

Kom pé en bra design som fangar
uppmarksamhet pa ett professionellt
satt. Var inte radd for att vara kreativ
eller att anvanda farger - men ga heller
inte till dverdrift.

Om design inte riktigt &r din grej sa ar det
inga problem! Platformer som Canva gor
det superenkelt for dig att snabbt skapa
ett designat och proffsigt CV. De har
100-tals mallar att valja mellan som
man enkelt kan anpassa helt
kostnadsfritt.

2. Ha en logisk struktur

Utdver en bra design bér du dven tanka
pa att ha en logisk struktur. Nu nar du
har fangat uppmarksamheten med bra
design vill du att l&saren hittar
informationen du vill framhava snabbt

och enkelt. Anvand dig av tydliga
sidodelar och rubriker. Det ar aven en
bra idé att anvanda fetstil pa viktig
information sdsom jobbtitlar. Det du bor
inkludera i ditt CV ar:

Din kontaktinformation: namn,
telefonnummer, mail och ev. lanka till
din LinkedIn-profil och/eller om du har
en egen hemsida

e Kortintro om dig sjalv

e Tidigare arbetslivserfarenhet
e Utbildningar

e Kompetens

Det kan aven vara meriterande att ha
med ett par icke jobbrelaterade
intressen for att visa din personlighet.

3. Lyft det viktigaste

Hall det kort och koncist. Tanken ar att
du ska visa pa varfor du ar ratt for just
den tjansten. Lyft den erfarenhet som
stddjer att du har den kompetens som
kravs for att kunna klara denna roll. Att
tanka pa:

Om du har mycket tidigare
arbetslivserfarenhet: valj ut 3-4 som ar
mest relevanta att fokusera pa. Chansen
ar att arbetsgivaren inte kommer vara
intresserad av McDonalds-jobbet du
hade for 10 ar sedan.



Om du inte har sa mycket tidigare
arbetslivserfarenhet: tank pa hur du kan
lyfta den erfarenheten du har for att
starka din kompetens. T. ex. fokusera
mer pa dina studier eller andra kurser
och certifikat du kanske har utdver dina
studier.

Tank pa att ha dina mest relevanta
erfarenheter hogst upp vare sig du har
mycket erfarenhet eller inte. Om du till
exempel har valt att byta karridarsomrade
och pluggar om, da kan det vara
meriterande att ha ‘utbildningar’ innan
'arbetslivserfarenhet' som visar mer
relevant erfarenhet inom det nya
arbetsomradet.

4. Hitta nyckelord i jobbannonsen

Lat inte dina relevanta erfarenheter och
kunskap forsvinna i en massa onodig
text. Las igenom jobbannonsen och hitta
de nyckelord av vad arbetsgivaren vill ha
och fa med dem i din ansdkan och/eller
ditt CV.

Ett bra tips ar dven att lyfta sddant som
du har astadkommit under dina tidigare
arbetslivserfarenheter, de resultat du
har fatt eller mal du har néatt, i stallet for
att bara lista dina arbetsuppgifter.

Chansen ar att arbetsgivaren vill
anstalla ndgon som har erfarenhet av att
jobba mot mal och har beprévade
resultat fran tidigare roller.

5. Spara ditt CV - tank pa filnamnet!
Nar du har skapat ditt CV och sedan
sparar det som t.ex. ‘cv2023’ s3 ar det
sdkert den enda filen pa din dator som
heter sa - men hos en arbetsgivare som
har laddat ner en massa ansokningar
kommer ditt cv bli ‘cv2023.9’ och
forsvinna in i mangden.

Tank pa att alltid spara cv:t som ditt
fullstdndiga namn samt jobbtiteln du
ansoOker. Det hander ofta att foretag
anstaller till flera roller samtidigt sa du
vill att det ska vara tydligt vilken tjanst du
soker. Spara det aven som en PDF for att
undvika potentiella problem med din
design eller formatering.

Bonustips!

En bild talar hogt

Att kunna séatta ett ansikte till ett namn
ger mycket. Detta ar aven din chans att
ge ett bra forsta intryck - sa vidare det ar
en professionell bild. Men detta ar
absolut inget maste om du inte kdnner
dig bekvdm med det.



